
Με αφορμή την Παγκόσμια Ημέρα για την αναπηρία

“Μιλάμε ανοιχτά –  εμπειρίες και  ιδέες  για πιο αποτελεσματική 
καθημερινή λειτουργία"

Ανοιχτή συζήτηση με εργαζόμενους του Δήμου Αθηναίων - Υποστηρικτικές υπηρεσίες 
9 Δεκεμβρίου 2025, ώρες 09.30-14.00

Δήμος Αθηναίων, Πατησίων 159 και Αγαθουπόλεως, αίθουσα συνεδριάσεων, 5ος όροφος.
________________________________________________________________________________
09:30 - 10:00 | Προσέλευση

10:00 - 10:10 | Καλωσόρισμα 
Έλενα  Μαντζαβίνου,  Εντεταλμένη  Δημοτική  Σύμβουλος  Προσβασιμότητας,  Αντιπρόεδρος 
Κ.Υ.Α.Δ.Α.

10:10 - 10:40 | Χαιρετισμοί
Βασίλειος Μπόκος, Γενικός Γραμματέας Δήμου Αθηναίων
Μαρία Στρατηγάκη, Αντιδήμαρχος Κοινωνικής Αλληλεγγύης & Ισότητας
________________________________________________________________________________
10:40 - 11:10 |“Μπορεί να είναι ωφέλιμο να έχεις έναν συνεργάτη ή εργαζόμενο με αναπηρία” 
Παναγιώτης  Πιτσίνιαγκας, Σύμβουλος  Προσβασιμότητας  &  Συμπερίληψης,  στέλεχος 
Προγράμματος Open Social Net Δήμου Αθηναίων
________________________________________________________________________________
11:10 - 11:40 |  "Χτίζοντας ένα συμπεριληπτικό  περιβάλλον εργασίας: Από τον σεβασμό στην 
ισότητα.  Η  οπτική  και  οι  παρεμβάσεις  του  Κέντρου  Ημέρας  Υποστήριξης  Εργαζομένων  του 
Θάλπος- Ψυχική υγεία" 
Μαρία Καρούμπαλη, MSc Κοινωνική Λειτουργός του Κέντρου Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων 
Θάλπος 
Χριστίνα Μπιλιράκη, MSc, Ψυχολόγος εργασίας του Κέντρου Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων 
Θάλπος 
________________________________________________________________________________
11:40 - 12:10 | "Συμπεριληπτική Εξυπηρέτηση για τα Άτομα με Αναπηρία & Χρόνιες Παθήσεις: 
Από τη Θεωρία στην Πράξη". 
Ευαγγελία  Καλλιμάνη,  Αν.  Διευθύντρια  Ινστιτούτου  Εθνικής  Συνομοσπονδίας  Ατόμων  με 
Αναπηρία & Χρόνιες Παθήσεις, ΙΝ-ΕΣΑμεΑ. 
________________________________________________________________________________
12:10 - 12:50 | “Εμπειρίες από εργαζόμενους/ες με αναπηρία στο Δήμο Αθηναίων”
________________________________________________________________________________
12:50 - 13:05 | Διάλειμμα – Καφές
________________________________________________________________________________
13:05 - 13:35| Ανοικτή Συζήτηση
Θέμα: Διαχείριση προκαταλήψεων και στερεοτύπων στον εργασιακό χώρο
Συντονιστής: Παναγιώτης Πιτσίνιαγκας, Σύμβουλος Προσβασιμότητας & Συμπερίληψης, στέλεχος 
Προγράμματος Open Social Net Δήμου Αθηναίων.
________________________________________________________________________________
13:35 - 13:50 | Συμπεράσματα - Κλείσιμο
Έλενα  Μαντζαβίνου,  Εντεταλμένη  Δημοτική  Σύμβουλος  Προσβασιμότητας,  Αντιπρόεδρος 
Κ.Υ.Α.Δ.Α.


