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ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ      

ΝΟΜΟ΢ ΑΣΣΙΚΗ΢        ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

ΓΗΜΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 

ΓΔΝΙΚΗ ΓΙΔΤΘΤΝ΢Η ΓΙΟΙΚΗ΢Η΢ 

ΓΙΔΤΘΤΝ΢Η ΓΙΑΥΔΙΡΙ΢Η΢ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 

 ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΤ ΓΤΝΑΜΙΚΟΤ     

ΣΜΗΜΑ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΙΓΙΩΣΙΚΟΤ ΓΙΚΑΙΟΤ  Α.Π.: 118285/02-06-2020 

Σαχ. Γ/νση: Λιοσίων 22, Σ.Κ. 104.38 Αθήνα 

 

           

           ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η  

για τη σύναψη ΢ΤΜΒΑ΢Η΢ ΜΙ΢ΘΩ΢Η΢ ΔΡΓΟΤ 

 

Ο  

ΓΗΜΑΡΥΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΩΝ  
 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/2016), με τις οποίες αντικαταστάθηκε η 

παράγραφος 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 ως εξής: “4. Στο τέλος του άρθρου 4 της Πράξης 

Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 προστίθεται περίπτωση κζ’ ως εξής: “κζ’) οι συμβάσεις μίσθωσης έργου 

που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή 

διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού 

δίκαιου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω 

συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών””. 

2. Την υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. με θέμα 

“προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο 

πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων”. 

3. Την υπ’ αρ. 507/02-04-2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Αθηναίων που αφορά έγκριση για την 

πρόσληψη σαράντα δύο (42) φυσικών προσώπων με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου για την υλοποίηση του 

προγράμματος “Curing the Limbo” στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής “Αστικές 

καινοτόμες Δράσεις” (Urban Innovative Actions). 

4. Το γεγονός ότι το πρόγραμμα “Curing the Limbo”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Ταμείο 

Περιφερειακής Ανάπτυξης (Ε.Τ.Π.Α.), θα έχει χρονική διάρκεια όπως αντιστοίχως αναγράφεται ανά 

ειδικότητα. 

5. Την υπ' αριθμ. πρωτ: 30441/11322/26-04-2018 Απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής. 

6. Την με αριθ. πρωτ. 185900/19-07-2018 Ανακοίνωση του Δήμου Αθηναίων, για τη σύναψη μίσθωσης έργου 

με 30 φυσικά πρόσωπα. 

7. Τα με Α.Η.Π. 264486/22-10-2018, 265666/23-10-2018 και 297029/19-11-2018 έγγραφα της Επιτροπής 

Αξιολόγησης Υποψηφίων με συνημμένους πίνακες για υποψηφίους που πληρούν τα τυπικά προσόντα καθώς 

και τα με Α.Η.Π. 264471/22-10-2018, 265662/23-10-2018 και 297023/19-11-2018 με συνημμένους 

πίνακες για υποψηφίους που απορρίφθηκαν  της υπ’ αριθμ. 185900/19-07-2018 Ανακοίνωσης,  για τις 

θέσεις με κωδικό 107, 110, 111 και 112 αντίστοιχα. 

8. Το γεγονός ότι στον κωδικό 112 με ειδικότητα: Εκπαιδευτικός Αγγλικής Γλώσσας (θέσεις: 5), της ως άνω 

Ανακοίνωσης, αποδέχθηκαν τη θέση 4 υποψήφιοι. 
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9. Την με αριθ. πρωτ. 068978/04-03-2019 Ανακοίνωση του Δήμου Αθηναίων, για τη σύναψη μίσθωσης έργου 

με 1 φυσικό πρόσωπο για τον κωδικό θέσης:112 ειδικότητας: Εκπαιδευτικός Αγγλικής Γλώσσας λόγω μη 

κάλυψης των θέσεων. 

10. Τα με Α.Η.Π. 120490/22-04-2019 και 120499/22-04-2019, έγγραφα της Επιτροπής Αξιολόγησης 

Υποψηφίων με συνημμένους πίνακες των προκριθέντων υποψηφίων και όσους δεν πληρούν τα τυπικά 

προσόντα αντίστοιχα, για τον κωδικό θέσης:112 Εκπαιδευτικός Αγγλικής Γλώσσας, της υπ’ αριθμ. 

068978/04-03-2019 Ανακοίνωσης. 

11. Το γεγονός ότι το φυσικό πρόσωπο που είχε συνάψει σύμβαση μίσθωσης έργου για τον  κωδικό θέσης:112, 

ειδικότητα: Εκπαιδευτικός Αγγλικής γλώσσας παραιτήθηκε οικειοθελώς. 

12. Την υπ’ αριθμ. 1296/2019 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου που αφορά έγκριση για τη μεταφορά της 

επίβλεψης του προγράμματος με τίτλο «Curing the limbo» του Δήμου Αθηναίων στο τμήμα Υποστήριξης και 
Κοινωνικής Ένταξης Μεταναστών και Προσφύγων της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

13. Σην υπ’ αριθμ. 1357/18-11-2019 Απόφαση Δημοτικού ΢υμβουλίου που αφορά: « την έγκριση εκ νέου 

συγκρότησης Επιτροπής Αξιολόγησης υποψηφίων για απασχόληση με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου για τους 

κωδικούς θέσεων 110 (Συντονιστής / τρια γλωσσικής εκπαίδευσης) και 111 (Εκπαιδευτικός Ελληνικής 

Γλώσσας), όπως επίσης και για την αξιολόγηση υποψηφίων οποιασδήποτε άλλης ανακοίνωσης πρόσληψης με 

Σύμβαση Μίσθωσης Έργου για την υλοποίηση του προγράμματος UIA Curing The Limbo, στο πλαίσιο της 

πρωτοβουλίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής «Αστικές Καινοτόμες Δράσεις» (Urban Innovative Actions). 

14. Σο με Α.Η.Π. 049815/26-02-2020 έγγραφο της Επιτροπής Επαναξιολόγησης Υποψηφίων με 

συνημμένους πίνακες κατάταξης και απορριπτέων με πλήρη στοιχεία καθώς και πίνακες κατάταξης και 

απορριπτέων των κωδικών θέσεων 110, 111 ειδικοτήτων: Συντονιστή/τρια Γλωσσικής Εκπαίδευσης και 

Εκπαιδευτικού Ελληνικής Γλώσσας αντίστοιχα. 

15. Το γεγονός ότι για τον κωδικό θέσης:110 με ειδικότητα: Συντονιστής/τρια Γλωσσικής Εκπαίδευσης η θέση 

δεν καλύφθηκε από υποψηφίους. 

16. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 “ Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-

Πρόγραμμα Καλλικράτης” (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

           

      Ανακοινώνει 

 
Σην πρόσληψη με σύμβαση μίσθωσης έργου δύο (2) φυσικών προσώπων, χρονικής διάρκειας 

όπως αντίστοιχα αναγράφεται κατωτέρω ανά κωδικό θέσης και ειδικότητα, για το 
Πρόγραμμα “Curing the Limbo”. 

 

ΠΙΝΑΚΑ΢ Α:  

ΘΕ΢ΕΙ΢ (ανά κωδικό απασχόλησης), ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΚΑΙ ΜΟΡΙΟΔΟΣΗ΢Η ΣΨΝ 

ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΨΝ ΣΤΠΙΚΨΝ ΠΡΟ΢ΟΝΣΨΝ ΚΑΘΨ΢ ΚΑΙ ΕΠΙΠΡΟ΢ΘΕΣΨΝ ΠΡΟ΢ΟΝΣΨΝ.  

ΚΨΔΙΚΟ΢ 
ΘΕ΢Η΢ 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΘΕ΢ΕΙ΢ ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΣΤΠΙΚΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΓΙΑ ΚΑΣΑΣΑΞΗ 
ΣΨΝ ΤΠΟΧΗΥΙΨΝ ΜΕ ΑΝΣΙ΢ΣΟΙΦΗ 
ΜΟΡΙΟΔΟΣΗ΢Η ΑΤΣΨΝ ΚΑΘΨ΢ ΚΑΙ 

ΕΠΙΠΡΟ΢ΘΕΣΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ ΚΑΙ ΜΟΡΙΟΔΟΣΗ΢Η 

ΑΤΣΨΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
΢ΤΜΒΑ΢Η΢ 

           

 

  

     

 
 

 

 

     110 

 

 

 
 

 
΢υντονιστής/ 

τρια γλωσσικής 
εκπαίδευσης 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

    1 

Απαραίτητα τυπικά προσόντα: 

 Τίτλος σπουδών ημεδαπής ή αλλοδαπής για 

ειδικότητα ΠΕ Φιλολογίας ή Αγγλικής 
Φιλολογίας (10 μόρια) 

 Μεταπτυχιακός τίτλος στη Διδασκαλία 
Δεύτερης Γλώσσας (Ελληνικής ή Αγγλικής) 

(10 μόρια) 

 Ένας χρόνος πιστοποιημένης εργασίας σε 
συντονισμό εκπαιδευτικού έργου για 
προσφυγικές ομάδες (20 μόρια) 

 50 τουλάχιστον ώρες γλωσσικής διδασκαλίας 

σε προσφυγικές ομάδες (10 μόρια) 

 Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας (10 

μόρια) 

 

 

 
 

 
Από 
υπογραφή της 
σύμβασης έως 
31/03/2021 
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Επιπρόσθετα προσόντα για μοριοδότηση: 

  Κατασκευή διδακτικού υλικού για την 

Ελληνική/ Αγγλική ως δεύτερη γλώσσα (10 
μόρια) 

 Αποδεδειγμένη εργασία σε πλαίσιο ομάδας (10 
μόρια) 

 Γνώση μιας από τις γλώσσες των προσφύγων 

(Αραβικά, Φάρσι) (10 μόρια) 

 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης Η/Υ (10 μόρια) 

 
 

΢υνέντευξη (σύνολο 50 μόρια) 
 
 

 

     
 

 

 

 

 
 

 

 

     112 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
Εκπαιδευτικός 

Αγγλικής 

Γλώσσας 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

    1 

Απαραίτητα τυπικά προσόντα: 

 Τίτλος σπουδών ημεδαπής ή αλλοδαπής με 
ειδικότητα ΠΕ Φιλολογίας ή ΠΕ Αγγλική 

Φιλολογίας ή συναφές γνωστικό αντικείμενο 
(10 μόρια)  

 Μεταπτυχιακό στη Διδασκαλία της Αγγλικής 
ως Ξένης Γλώσσας ή σε συναφές γνωστικό 
αντικείμενο (10 μόρια) 

 Επαγγελματική εμπειρία  (γενική διδακτική 

εμπειρία και  εμπειρία στην εκπαίδευση 
ενηλίκων και στη διδασκαλία προσφύγων ή 
ευάλωτων κοινωνικών ομάδων) (20 μόρια) 

 Εμπειρία στην ανάπτυξη εκπαιδευτικού 

υλικού (10 μόρια) 
 

Επιπρόσθετα προσόντα για μοριοδότηση: 

 Διδακτορικό σε συναφές γνωστικό 

αντικείμενο (10 μόρια) 

 Εμπειρία στην εκπαίδευση ενηλίκων (10 

μόρια) 

 Γνώση  ξένων γλωσσών (επιπλέον της 
ελληνικής και της αγγλικής) (10 μόρια) 

 Γνώσεις ΤΠΕ (γενικές δεξιότητες και 

αξιοποίηση στην εκπαιδευτική διαδικασία 
(10 μόρια)  

 

΢υνέντευξη (σύνολο 50 μόρια) 

 Παρουσίαση σχεδίου μαθήματος με 

συνοδευτικό εκπαιδευτικό υλικό (20 μόρια) 

 Γνώση γνωστικού αντικειμένου (15 μόρια) 

 Διαπροσωπικές επικοινωνιακές δεξιότητες 
(15μόρια) 

 

΢ημείωση: 
Οι υποψήφιοι/ες που θα προχωρήσουν στη 
συνέντευξη θα πρέπει να προσκομίσουν κατά τη 
συνέντευξη σχέδιο μαθήματος με συνοδευτικό 
εκπαιδευτικό υλικό για διδασκαλία σε ενήλικες 
πρόσφυγες και να είναι έτοιμοι να συζητήσουν γι 
αυτό. 

 
 
  

 

 
 

 

 

 
Από 
υπογραφής 
της σύμβασης 
έως 
31/03/2021 
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ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ-ΜΟΡΙΟΔΟΣΗ΢Η-΢ΤΝΕΝΣΕΤΞΗ 

 
 Οι υποψήφιοι για την κάλυψη της θέσης πρέπει να έχουν όλα τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

για τον κωδικό της θέσης .  

 Τα απαραίτητα τυπικά προσόντα μοριοδοτούνται  ως ανωτέρω περιγράφονται. 

 Επίσης μοριοδοτούνται και τυχόν επιπρόσθετα προσόντα όπως και αυτά ανωτέρω 

περιγράφονται. 
 Ο Συνολικός αριθμός μορίων υπολογίζεται αθροιστικά από τα απαραίτητα τυπικά προσόντα, τα 

επιπρόσθετα προσόντα καθώς και από τη διαδικασία της συνέντευξης από τριμελή επιτροπή  όπως 

αυτή ορίζεται από σχετική απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

 Επισημαίνεται ότι η εμπειρία δεν αποδεικνύεται μόνο με την κατάθεση βιογραφικού 

σημειώματος ή υπεύθυνης δήλωσης, παρά μόνο με επίσημα έγγραφα που θα καταθέσουν οι 

υποψήφιοι. 
  

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΠΡΨΣΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης  

 Περίληψη της παρούσας ανακοίνωσης, θα δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες εφημερίδες. 

 Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης θα γίνει στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δήμου 
Αθηναίων καθώς και στη διαδικτυακή πύλη (www.cityofathens.gr) . 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ: Τποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

 Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν τη σχετική αίτηση με όλα τα ζητούμενα 
στοιχεία, και να την υποβάλουν μαζί με αντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας και με τα απαιτούμενα 

δικαιολογητικά, μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου και συγκεκριμένα στο e-mail 

smeproslipsi@athens.gr (αποκλειστικά και μόνο για αιτήσεις και δικαιολογητικά χωρίς τη δυνατότητα 

απαντήσεων σε πιθανά ερωτήματα). 

 Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι πέντε (5) ημέρες (υπολογιζόμενες 
ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε 

ημερήσιες εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο 

ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος, εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της 

δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της 

τελευταίας ημέρας και  εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία) ή μη εργάσιμη, τότε η 

λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

 

 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ: Ανάρτηση πινάκων κατάταξης και υποβολή ενστάσεων 

  Μετά τη σύνταξη πινάκων κατάταξης ανά κωδικό θέσης η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους 

πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο κατάστημα των γραφείων μας. 

 Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε 

αποκλειστική προθεσμία τριών (3) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από την 

επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται στα γραφεία της υπηρεσίας μας Λιοσίων 

22, Γραφείο Πρωτοκόλλου, Διεκπεραίωσης και Αρχείου - 2ος Όροφος και θα απευθύνεται 

στην  Επιτροπή Αξιολόγησης του προγράμματος “Curing the Limbo” . 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΣΕΣΑΡΣΟ: ΠΑΡΑΡΣΗΜΑΣΑ 

 Αναπόσπαστο Τμήμα της παρούσης προκήρυξης είναι τα παρακάτω παραρτήματα: 

 Παράρτημα 1: Πίνακας Αποδεκτών Τίτλων Σπουδών για την ειδικότητα όπως αυτή 
περιγράφεται στον κωδικό θέσης. 

 Παράρτημα 2: Απόδειξη Χειρισμού  Η/Υ. 

 Παράρτημα 3: Απόδειξη Γλωσσομάθειας. 

 Παράρτημα 4: Αρμοδιότητες και καθήκοντα κωδικού θέσης. 

 

 

 

           Ο  

             ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΑΘΗΝΑΙΨΝ 

 
 

 

               

             ΚΨΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ Π. ΜΠΑΚΟΓΙΑΝΝΗ΢ 
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